Preambulo

O Congresso é o 6rgao maximo do Sindicato Nacional dos Profissionais de Estiva
e Oficios Correlativos (SINPEOC) e expressa a vontade dos seus filiados, através
de Delegados de Direito, eleitos e indicados por mérito pelo Secretariado
Executivo Nacional que nele participam.

Nos termos do n.° 2 do artigo 24 dos Estatutos, o Congresso, reune-se
ordinariamente de 5 em 5 anos e, extraordinariamente por iniciativa do Conselho
Sindical Nacional ou a pedido de pelo menos 2/3 dos seus membros.

Nestes termos o presente Regimento visa regular o funcionamento das Sessoes
do Congresso no que concerne ao quérum, mecanismos de tomada de decisdes
e de eleicdo dos drgaos, entre outros aspectos.

CAPITULO I
CONSTITUIGCAO E COMPETENCIA DO VI CONGRESSO

ARTIGO 1
(CONSTITUIGCAO DO VI CONGRESSO)

O VI Congresso é constituido por:
a) Delegados de direito;
b) Delegados eleitos nas Conferéncias Provinciais; e
c) Delegados indicados por mérito pelo Secretariado Executivo Nacional.

ARTIGO 2
(COMPETENCIAS DO VI CONGRESSO)
De acordo com o estabelecido no artigo 25 dos Estatutos, compete ao Congresso:

a) Alterar e aprovar os Estatutos do SINPEOC,;

b) Aprovar o programa quinquenal do SINPEOC e definir as tarefas
principais a realizar no intervalo entre dois Congressos;

c) Analisar e aprovar o relatorio do Conselho Sindical Nacional;

d) Deliberar sobre extingdo, dissolugdo do SINPEOC e consequente
liquidag&o ou o destino a dar ao seu patrimonio;

e) Ractificar a filiagdo do SINPEOC nas Associacdes nacionais e
internacionais que reputem de interesse para 0s membros;

f) Ractificar as deliberacdes do Conselho Sindical Nacional do
SINPEQOC;

g) Eleger o Secretario Geral do SINPEOC;

h) Confirmar o Conselho Sindical Nacional.



CAPITULO II
DO PRESIDIUM E COMISSOES DE TRABALHO

ARTIGO 3
(ELEICAO DO PRESIDIUM E DAS
COMISSOES DE TRABALHO)

1. O Presidium e as Comissdes de Trabalho, sdo eleitos na primeira Sessao de
trabalhos do VI Congresso, a excepcao da Comissao Eleitoral, que sera eleita
no inicio do processo eleitoral dos corpos directivos do SINPEOC.

2. A eleicdo do Presidium do Congresso e das Comissdes de Trabalho é feita
mediante proposta apresentada pelo Secretariado Executivo Nacional.

3. O Presidium e as ComissGes de Trabalho do VI Congresso sao eleitos por voto
aberto.

ARTIGO 4
(DO PRESIDIUM DO VI CONGRESSO)

1. O Presidium é o 6rgao responsavel pela direccao dos trabalhos do VI
Congresso do SINPEOC.

2. O Presidium é composto por um maximo de 05 membros, a eleger pelo
Congresso.

3. Compete ao Presidium do VI Congresso:
a) Presidir as sessdes do Congresso e assegurar a aplicacao dos principios
Estatutdrios e do presente Regimento;
b) Deliberar sobre questdes organizativas do Congresso;
c) Anunciar as deliberagdes, proclamagdes e mogdes tomadas pelo
Congresso; e
d) Apresentar a proposta da composicao da Comissao Eleitoral.

ARTIGO 5
(PRESIDENTE DO VI CONGRESSO)
O VI Congresso é dirigido por um Presidente de mesa eleito e pelos demais
membros do Presidium.



ARTIGO 6
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DO VI CONGRESSO)

Ao Presidente do Congresso compete:

a) Presidir as sessdes do VI Congresso e assegurar a aplicacao do presente
Regimento;

b) Moderar os debates;

¢) Anunciar o inicio e interrupcao das sessoes do trabalho do Congresso;

d) Transmitir informacOes Uteis e relevantes no decurso dos trabalhos do
Congresso; e

e) Designar, de entre os membros do Presidium, o porta-voz do Congresso.

CAPITULO III
DAS COMISSOES DE TRABALHO

SECCAO I

COMPOSICAO E FUNGCOES DAS COMISSOES DE
TRABALHO DO VI CONGRESSO

ARTIGO 7
(DA COMPOSICAO DAS COMISSOES DE TRABALHO)

1. O VI Congresso cria as seguintes comissoes de trabalho:
a) Comissao de verificagao de mandatos;
b) Comissao do Relatdrio das actividades do Conselho Sindical Nacional
c) Comissao de Revisao dos Estatutos;
d) Comissao do Plano Quinquenal;
e) Comissao do Documento final; e
f) Comissao Eleitoral.

2. As Comissdes de trabalho sao compostas por 3 (Trés) a 5 (Cinco)
elementos cada.

3. 0 Congresso podera criar outras Comissoes de trabalho que se mostrarem
necessarias.

4, Cada Comissao devera ter um chefe e um relator.



ARTIGO 8
(FUNCOES DAS COMISSOES DE TRABALHO)

1. As ComissOes de Trabalho do VI Congresso sobre o Relatdrio do Conselho
Sindical Nacional, da Revisao dos Estatutos e do Plano Quinquenal, fazem o
registo das contribuicOes feitas pelos Delegados e convidados no debate de
cada um dos documentos submetidos ao Congresso e produzem as
propostas de resolugdes a serem aprovadas.

2. A Comisséo de Verificacdo de Mandatos compete:
a) Analisar a validade dos mandatos dos Delegados, verificar a composicao
social e representatividade do género dos delegados ao VI Congresso;
b) Submeter o relatdrio de verificagao de mandatos ao VI Congresso.

3. O relatério da Comissdao de Verificagdo de Mandatos a submeter ao
Congresso, deve conter entre outros os seguintes aspectos:

a) O numero de membros do Conselho Sindical Nacional confirmado no V
Congresso, presentes e ausentes;

b) O numero de Delegados eleitos, presentes e ausentes;

c) A composicao social dos Delegados ao VI Congresso;

d) A estrutura etaria dos Delegados e sua origem profissional.

4. A Comissao do Documento final, compete fazer o registo de todos os
assuntos a ser tratados e deliberados desde inicio até ao final das sessoes
do VI Congresso.

5. A Comissdo Eleitoral € composta por 3 membros selecionados entre os

convidados ao VI Congresso e a ela compete:

a) Dirigir o processo eleitoral;

b) Assegurar o cumprimento das normas de acordo com a Directiva Eleitoral
e do presente Regimento;

c) Fazer o escrutinio e confirmar a validade dos votos;

d) Elaborar a Acta Eleitoral de acordo com os procedimentos definidos no
artigo 31 do presente Regimento.

6. A Comissao Eleitoral é assistida nas suas fungdes por um minimo de 2 e
maximo 4 escrutinadores de entre os convidados ao Congresso.



ARTIGO 9
(SECRETARIADO TECNICO DO VI CONGRESSO)

1. O Secretariado Técnico € uma estrutura de apoio ao Presidium e as Comissoes
de Trabalho.

2. O Secretariado Técnico é composto por 3 elementos e a ele compete:

a) Proceder o registo dos delegados ao VI Congresso;

b) Garantir a reproducao e distribuicao atempada dos documentos
relacionados com as questdes que serao debatidos e aprovados pelo
Congresso;

c) Certificar o resultado das votacoes das deliberagdes do Congresso;

d) Garantir a elaboracao das sinteses de todas as Sessdes do Congresso.

CAPITULO 1V
DECURSO DOS TRABALHOS E CONDUTA DOS DELEGADOS AO
CONGRESSO

SECCAO I
DECURSO DO VI CONGRESSO

ARTIGO 10
(AGENDA E PROGRAMA DO VI CONGRESSO)

1. A agenda e programa de trabalho do VI Congresso sao propostos pelo
Conselho Sindical Nacional e submetidos a apreciacao e aprovacao pelo
Congresso.

2. A inclusdo na agenda de trabalho do VI Congresso de nova matéria ou
exclusao de alguns assuntos propostos, carecem de aprovacao de pelo menos
2/3 dos Delegados presentes na Sessao.

ARTIGO 11
(QUORUM)

1. Toda a votacao devera ter lugar estando presentes na sala de Sessoes 2/3
dos Delegados, exceptuando os casos previstos no nimero 2 do presente
artigo.
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A votacdo sobre questdes de forma, podera ter lugar estando presentes
metade mais um dos Delegados ao VI Congresso.

. Na votacdo as auséncias sao expressamente registadas na respectiva folha

que contem o resultado final da votagao e fica a constituir parte integrante
da acta dessa Sessao.

A verificacao do quérum far-se-a antes do inicio de cada Sessao.

ARTIGO 12
(DELIBERACOES DO VI CONGRESSO)

. As deliberagdes do Congresso sao aprovadas por voto aberto.

. O voto aberto é aquele que se faz levantando o cartdo de voto ou a mao, na

seguinte sequéncia:

a) Os que votam contra;
b) Os que se abstém;

c) Os que votam a favor.

ARTIGO 13
(DEVER DE VOTO)

. Todos os Delegados presentes na sala de Sessoes tém o dever de votar.

. O exercicio do voto é pessoal e cada Delegado s6 pode votar uma Unica vez

numa proposta.

. O exercicio do direito ao voto compete exclusivamente aos Delegados.

ARTIGO 14
(REGIME DAS SESSOES DO VI CONGRESSO)

. As Sessoes do VI Congresso podem ser a porta aberta ou fechada.
. As SessOes abertas podem ser assistidas por convidados ao VI Congresso.

. Nas SessOes a porta fechada participam exclusivamente os Delegados ao VI

Congresso, as quais se destinam a eleicdo dos corpos directivos e a
deliberacao de matérias que o Presidium assim o decidir.



ARTIGO 15
(DEBATES E FORMAS DE INTERVENGAO)

. O debate das matérias agendadas realiza-se em sessao plenaria.

. As intervencoes no decorrer dos trabalhos do VI Congresso podem ser verbais
ou escritas.

. As intervencOes verbais sao feitas pelo Delegado ou convidado no decurso
das sessoes e sobre o ponto em debate, respeitando as normas estabelecidas
no presente regimento.

. As intervengoes escritas, sao feitas pelo Delegado ou convidado e entregues
ao Presidente do Congresso, através do Secretariado Técnico ou do Protocolo.

. As intervencdes de Delegados e convidados devem ser feitas na lingua oficial
e podem ser feitas nas linguas nacionais. Em casos especificos deve recorrer-
se a interpretacao através dos Delegados ou convidados presentes.

. Os convidados estrangeiros havendo, podem intervir na sua lingua de origem
carecendo de interpretagao.

. Cada Delegado ou convidado, podera fazer a sua intervencao, por um periodo
maximo de 3 minutos sobre o assunto em debate.

. Em funcdo da importancia do assunto ou intervengdo o Presidente do
Congresso podera permitir ao delegado ultrapassar o fundo de tempo definido
no numero anterior.

. O Delegado ou convidado ao VI Congresso, pede palavra para fazer uma
intervencao, levantando o cartao de voto ou a mao.

10.0s Delegados podem pedir ponto de ordem para observar possiveis desvios

em relagao ao assunto em debate.

11. A decisdo sobre a validade do ponto de ordem é da competéncia do Presidente

do Congresso.

12.0 Presidente do Congresso pode retirar a palavra ao delegado ou convidado

que estiver a intervir, quando esteja a desviar o espirito do assunto em debate
ou quando tiver esgotado o seu fundo de tempo.



13.0 Presidente do Congresso mediante a aprovacao dos Delegados, pode
convidar pessoas que possam intervir para explicar ou aclarar uma questao
em discussao.

ARTIGO 16
(LIMITACAO DAS INTERVENCOES)

Os Delegados e convidados nao podem intervir mais que duas vezes sobre o
mesmo assunto, salvo se o Presidente do Congresso o considere pertinente e
necessario.

SECCAO II
CONDUTA DOS DELEGADOS

ARTIGO 17
(AUSENCIAS)

No processo de aprovacao das deliberacdes, nenhum Delegado deve se ausentar
da sala do Congresso, salvo por motivos devidamente justificados e mediante
autorizacao do Presidente do Congresso.

ARTIGO 18
(MENSAGENS DE CONVIDADOS)

1. Os convidados podem apresentar suas mensagens de saudagao ao
Congresso.

2. As mensagens que nao forem apresentadas nos termos do disposto no n°
anterior poderao ser tornadas publicas pelo Presidium.

CAPITULO V
SOBRE ELEICOES

ARTIGO 19
(CESSACAO DO MANDATO DOS ORGAOS E ESTRUTURAS EM
EXERCICIO)

1. Os érgdos e estruturas centrais do SINPEOC cessam o seu mandato com a
aprovagao do relatério do Conselho Sindical Nacional.



2. Apds a eleicdo da Comissao Eleitoral e antes do inicio das eleicbes, os
membros do Presidium do Congresso deverdo ceder os seus lugares a
Comissao Eleitoral.

ARTIGO 20
(DECURSO DO ACTO ELEITORAL)

1. A lista dos candidatos para cada 6rgao a ser eleito, devera ser fixada num
lugar visivel pelo menos 4 horas antes do inicio do processo eleitoral.

2. No inicio do acto eleitoral o Presidente da Comissao Eleitoral, verificara se
estao reunidas as condicOes previstas no n° 1 do artigo 11 e no n°® 2 do
artigo 13 do presente Regimento.

3. O Presidente da Comissao eleitoral explicara o processo do acto eleitoral
fazendo referéncia ao exposto no Capitulo III da directiva eleitoral.

4. O Presidente da Comissao Eleitoral indicara a composicao dos dérgaos a
serem eleitos e apresenta a lista de candidatos a membros dos respectivos
orgaos.

ARTIGO 21
(ELEICAO DOS ORGAOS)
A excepcao do Conselho Sindical Nacional a eleicdo dos dérgaos é feita por voto
secreto, directo e pessoal.

ARTIGO 22
(PROCEDIMENTOS NO ACTO ELEITORAL)

1. O acto eleitoral processa-se de forma solene, livre e individual.

2. O voto é processado no boletim de voto onde constam o(s) nome(s) do(s)
candidato(s) a eleicao.

3. Durante o acto eleitoral, os eleitores sentar-se-ao alternadamente, de modo
a que cada um exerca o seu direito de eleger sem interferéncia.

4. A votacado é efectuada colocando um X no boletim de voto em frente do nome
do candidato escolhido.
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Concluida a votacao, o eleitor dobrara o seu boletim de voto em quatro partes,
depositando-o0 numa das urnas que serao colocadas em frente da mesa da
Comissao Eleitoral.

ARTIGO 23
(NULIDADE DE VOTOS)

Todos os boletins de voto que aparegam com acréscimo de nomes ou rasuras
serao considerados nulos.

Sao igualmente nulos, os boletins cujo eleitor tenha ultrapassado o limite
dos nomes a votar.

Sao ainda nulos, os votos dos eleitores que durante o acto eleitoral forem
encontrados a trocar impressoes.

Considera-se abstengao todo o boletim de voto que se apresente em branco.

ARTIGO 24
(ESCRUTINIO)

. Concluido o processo de votagdo, a Comissao Eleitoral procede a contagem

de votos em voz alta com o0 acompanhamento dos Delegados.

. A lista final de votacdo, sera elaborada de acordo com o numero e votos

obtidos.

. O Presidente da Comissao Eleitoral, certifica a validade do acto eleitoral e

procede em conformidade com o estipulado no artigo 23 do presente
Regimento.

ARTIGO 25
(EMPATES)

. Em caso de empate, entre dois ou mais candidatos, proceder-se —a uma nova

votacdo dos candidatos empatados se necessario.

. No desempate, sera eleito o candidato que reunir a maioria dos votos do

eleitorado.
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ARTIGO 26
(CONSELHO SINDICAL NACIONAL)
O VI Congresso procedera a confirmacdao do Conselho Sindical Nacional
composto por 30 membros e de conformidade com a Directiva Eleitoral
provenientes de:

a) Estruturas provinciais .......coieeeeiiiriniieiniccns s er s 21
b) Aparelho central.........c..ooeniiiii 7
C) COMUTRA. ..t teeeteste st et st e st e st st st e se st sre st esesbessesesstesessesbeessesreseresras 2
d) COMITE DE JOVENS. ....cveueeteeeeeeeessieseeeseesseesesessessessesesssssessassssessesssnens 2

. As estruturas provinciais devem incluir na sua lista de Membros ao

Conselho Sindical Nacional a representante do COMUTRA e de
Comité de Jovens a nivel provincial.

ARTIGO 27
(ELEICAO DO SECRETARIO GERAL DO SINPEOC)

. O Secretario Geral do SINPEOC é eleito pelo Congresso.

Para a eleicdo do Secretario Geral, proceder-se & a votacdo em que o
candidato mais votado sera o Secretario Geral.

No caso de o boletim de voto conter apenas um candidato, o eleitorado
mesmo assim devera votar para se apurar os votos a favor.

Se o candidato Unico ndo reunir a maioria simples dos votos, recorrer-se-a a

novas candidaturas.

ARTIGO 28
(PRIMEIRA SESSAO DO CONSELHO SINDICAL NACIONAL)

. O Conselho Sindical Nacional confirmado pelo VI Congresso realiza a sua

primeira Sessdo para a eleicao dos seus 6rgaos.

. A primeira Sessao do Conselho Sindical Nacional é dirigida pelo Presidente da

Comissao Eleitoral e elege os seguintes dirigentes:
a) Dois membros do Secretariado Executivo Nacional; e
b) Dois Membros do Conselho Fiscal.

. A eleicdo dos dirigentes é feita em Boletins de Votos separados de acordo

com a sequéncia das alineas do nimero anterior.
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4. A eleicao dos membros Secretariado é feita num Unico Boletim de voto, onde
os 2 mais votados sao eleitos.

5. Para a eleigao do Conselho Fiscal, proceder-se-a a votacao num unico Boletim
de Voto onde o candidato mais votado é o Secretario e o segundo é o Vogal
respectivamente.

ARTIGO 29
(APRESENTACAO DOS ORGAOS ELEITOS)

Findo o processo eleitoral e a primeira Sessao do Conselho Sindical Nacional, o
Presidente da Comissdo Eleitoral, apresentara ao VI Congresso os resultados
eleitorais.

ARTIGO 30
(ACTA ELEITORAL)

1. A Comissao Eleitoral, devera elaborar uma acta que devera conter os
resultados do processo eleitoral, nomeadamente:
a) Nome dos candidatos concorrentes para cada 6rgao ou cargo;
b) O numero total do eleitorado;
c) Vencedores;
d) Numero de votos obtidos por cada membro eleito; e
e) Outras circunstancias ou factos que marquem o processo eleitoral.

2. A acta devera ser assinada por todos os membros da Comissao Eleitoral e
constitui um documento oficial.

CAPITULO VI
(DISPOSICOES FINAIS)

ARTIGO 31
(CESSACAO DO MANDATO DA COMISSAO ELEITORAL)

1. Depois de apresentagao dos novos corpos directivos, cessa 0 mandato da
Comissao Eleitoral.
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2. Apods a cessacao da Comissao Eleitoral, o Presidium do Congresso, retoma a
conducao dos trabalhos até ao fim.

Artigo 32
(Norma supletiva)
A realizacao das Conferéncias Provinciais obedece os principios previstos no
presente Regimento, com as necessarias adaptagoes.

ARTIGO 33
(ASPECTOS OMISSOS)
Para a resolucao de todos os aspectos omissos no presente Regimento, recorrer-
se-a as disposicoes estatutarias e ou as deliberacdes do Congresso.

Maputo, Agosto de 2024
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